OR.0050.700.2024.AS

Zarzadzenie Nr 700/24
Burmistrza Michalowa
z dnia 25 marca 2024 roku

w sprawie powolania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Gminnego OSrodka Kultury w Michalowie oraz ustalenia regulaminu
okreslajacego tryb pracy komisji konkursowe;j.

Na podstawie art.30 ust.2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. 2023, poz. 40, 572, 1463 1 1688) i art.16 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991
r. 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz.U. 2024, poz. 87), zarzadzam
co nastepuje:

§1

1. Powohuje komisje konkursowa do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury w Michalowie w nastepujacym skladzie:

1) Anna Stalbowska, Zastepca Burmistrza Michatowa, przewodniczacy komisji

2) Anna Palecka, Skarbnik Gminy

3) Maria Bozena Ancipiuk, Przewodniczaca Rady Miejskiej w Michatowie, cztonek
komisji

4) Waldemar Luksza, radny, czlonek komisji

5) Rejent Helena, pracownik Gminnego Osrodka Kultury w Michatowie, cztonek komisji

§ 2

Ustalam regulamin okreslajacy tryb pracy komisji konkursowej powotanej w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury w
Michatowie, ktory stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Michalowa

Marek Nazarko
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1.

2.

Zatacznik do Zarzadzenia
Nr 700/2024 Burmistrza Michalowa
z dnia 25 marca 2024 roku

Regulamin okreslajacy tryb pracy komisji konkursowej
powolanej w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora

Gminnego Osrodka Kultury w Michalowie

§1

. Regulamin okres$la tryb pracy i zasady dzialania komisji konkursowej powotanej do

przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury
w Michalowie, zwanej dalej komisja konkursowa.

. Konkurs ma charakter otwarty i moze w nim uczestniczy¢ kazdy kto spetnia kryteria

okreslone w ogloszeniu o konkursie.

§2

. Cztonkiem komisji konkursowej nie moze by¢ osoba przystepujaca do konkursu, albo

bedaca malzonkiem takiej osoby lub jej krewnym albo powinowatym, albo
pozostajgca wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢
uzasadnione watpliwosci, co do jej obiektywizmu i bezstronno$ci.

. Jezeli okolicznosci o ktorych mowa w ust. 1 zostang ujawnione po powotaniu komisji

konkursowej organizator niezwlocznie wyznacza inng osobe z zachowanie trybu dla
powotania komisji konkursowe;.

. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy komisji.
. Przewodniczacy komisji konkursowe] rozstrzyga watpliwos$ci proceduralne nie

uregulowane niniejszym regulaminem.

. Komisja konkursowa moze pracowac, jezeli w jej posiedzeniu uczestniczy co najmniej

2/3 jej sktadu.

. Decyzje komisji konkursowej zapadaja zwykla wickszoscig glosow, w glosowaniu

jawnym.

. Komisja konkursowa rozpoczyna prac¢ po uptywie terminu na sktadania dokumentow

aplikacyjnych, okreslony w ogltoszeniu o konkursie.

. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilag powotlania dyrektora Gminnego

Osrodka Kultury w Michatowie
§3
Komisja konkursowa przeprowadzi postgpowanie konkursowe w dniu 04.04.2024r. o
godz. 10:00.
Do zadan komisji konkursowej nalezy:

1) szczegdtowa analiza ztozonych dokumentéw aplikacyjnych,

2) okreslenie kryteriow przydatno$ci kandydata,

3) przeprowadzenie postepowania konkursowego,

4) sporzadzania protokoldw z posiedzen komisji konkursowej,

5) przekazanie wynikow konkursu wraz z dokumentacjg konkursowa organizatorowi.



§4

. Postgpowanie konkursowe bedzie prowadzone w II etapach.

. I etap obejmuje ocen¢ ztozonych dokumentéw aplikacyjnym pod wzgledem

formalnym.

3. Dokumenty aplikacyjne niekompletne 1 niespetniajgce wymagan okreslonych
w  ogloszeniu o konkursie uznaje si¢ za odrzucone.

4. Etap II moze odbyc¢ si¢ tego samego dnia co etap I o czym osoby zglaszajace swoja
kandydature zostang powiadomione telefonicznie.

5. Lista kandydatéw, ktorzy spetniajg wymagania formalne bedzie umieszczona w BIP 1
na tablicy ogloszen urzgdu.

6. Informacja o ktérej mowa w ust. 5 zawiera imi¢ i nazwisko kandydata oraz jego
miejsce zamieszkania.

7. 1I etap postgpowania konkursowego sktada si¢ z rozmowy kwalifikacyjnej i ustnego
przedstawienie przez kandydat koncepcji dziatania Gminnego O$rodka Kultury
w Michalowie.

8. Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrektora w gltosowaniu tajnym, zwykla
wiekszoscig glosow. Kazdy z cztonkdéw komisji dysponuje jednym glosem.

9. Konkurs zostaje rozstrzygniety, jezeli jeden z kandydatéw uzyskat wigksza liczbe
glosow.

10. Ostateczng decyzje o powotaniu wylonionego przez Komisje Konkursowa
kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury w Michatowie
podejmuje Burmistrz Michalowa.

N —

§5
1. Z catosci prac komisja konkursowa sporzadzi protokot, ktéry w szczegdlnosci
zawiera:

1) sktad osobowy komisji konkursowe;,

2) okreslenie stanowiska, na ktory przeprowadzony byl konkurs,

3) liczbe nadestanych dokumentow aplikacyjnych,

4) liczbe kandydatow dopuszczonych do II etapu tj. spelniajacych wymagania niezbedne,
5) uzasadnienie dokonanego wyboru, albo uzasadnienie nie rozstrzygnigcia konkursu.
2. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu.

§6

1. Komisja konkursowa sporzadza informacj¢ o wynikach konkursu i zamieszcza jg w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Michalowie i na tablicy
ogloszen urzedu.

2. Informacja, o ktoérej mowa w ust.1 zawiera:

1) nazwe 1 adres organizatora,

2) okreslenie stanowiska, ktorego dotyczyt konkurs,

3) imi¢ 1 nazwisko wybranego kandydata oraz jego miejsce zamieszkania.

4) uzasadnienie dokonanego wyboru albo uzasadnienie nie rozstrzygniecia konkursu.

§7
1. Komisja konczy swa dziatalno$¢ po przekazaniu wynikéw konkursu Burmistrzowi
Michatowa
2. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg powotania dyrektora Gminnego
Osrodka Kultury w Michatowie.






