UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

1. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

Burmistrz Michatowa ]

1. Organ administracji publicznej, BIALOSTOCKA 11
do ktérego jest adresowana oferta 16-050 MICHALOWO

DZIALALNOSC Pozostate formy edukacji, gdzie indziej

. . 1)
2. Rodzaj zadania publicznego aleskiagyiiiciuans

Ii. Dane oferenta(-t6w)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sqdowym lub innej ewidencji, adres
siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu
FUNDACIA InSilva

KRS 0000792593

NIP 9662131295 - 29/12/2023 14:31
Nowa Wola 160, 16-050 MICHALtOWO _ ‘ DK.11676.2023
katarzyna.a.janikowska@gmail.com ;

TEL.882 666 068

Katarzyna Janikowska DIitD2UUMa
2. Dane osoby upowaznionej do sktadania | katarzyna.a.janikowska@gmail.com

wyjasnier dotyczacych oferty (np. imig i TEL. 882 666 068

nazwisko, numer telefonu, adres poczty
elektronicznej)

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Umiejetnosci Osobiste edycja |
2. Termin realizacji zadania publicznego® e 2 AN Data , i T
rozpoczecia zakoriczenia

13. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Umiejetnosci Osobistych to kompleksowy cykl treningéw po$wigconych ksztattowaniu kompetencji zwigzanych
ze skuteczna realizacja indywidualnych celéw oraz budowaniu dobrych relacji z innymi. Wzmacniaja iyciow#
réwnowage, wspierajac uczestnikéw we wszechstronnym rozwoju - od automotywacji po zarzgdzanie zmiang.
Gtéwny nacisk na zajeciach skierowany jest na rozwéj osobisty, rozpoznanie kompetencji osobistych, co ma naj
celu  wzmochienie uczestniczek w obszarach takich jak zwigkszenie pewnosci siebie, samopoznanie,
lsamoswiadomos¢.

Kazde spotkanie skierowane jest na inny obszar kompetencii, zajecia s3 w formie warsztatow, czesci
Jteoretycznej i éwiczen. Czas spotkania to 3 godziny zegarowe, odbywane raz w miesigcu. Miedzy zajeciam#

uczestniczki wykonuja takze zadang prace samodzielnie, co zapewni ciggtos¢ i efektywnos$é pracy warsztatowej.

i

JRodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadar okre$lonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z péZn. zm.).

2 Mermin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.



Projekt rozwiniecia Umiejetnosci Osobistych Edycja pierwsza jest poczatkiem cykiu warsztaté\J
ozwojowych skierowanych do kobiet, ktére potrzebuja wsparcia psychologicznego i rozwoju wiasnych
ompetencji osobistych jak i relacyjnych.

Program zaktada 3 bloki tematyczne, kazdy blok zawiera trzy spotkania po trzy godziny, tgcznie 9 godzin
zegarowych.

Zajecia bedg sie odbywacé w Gajéwka Marynka, Nowa Wola 160.

Na koniec zajec uczestniczki bedq mogly skorzysta¢ z sauny w celu zintegrowania grupy, Fundacja nie pobieral

za to zadnych kosztéw dodatkowych.

Wszystkie zadania organizacyjne zwigzane z rekrutacja kobiet to wktad pracy spotecznej Fundacii.

Fundacja zapewnia takze dodatkowe materialy dla uczestniczek, ktére poszerza wiedze z zakresu rozwojy
losobistego.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany poziom Spos6b monitorowania rezultatéow /
Nazwa rezultatu osiggniecia rezultatéw zrédto informacji o osiagnieciu
(warto$¢ docelowa) wskaznika

Odbyte warsztaty Umiejetnosci

Osobistych Blok 1-szy 9 godzin zegarowych . Lista obecnosci
3 miesigce z 10 kobietami

1.Uczestniczki poznajg pojecia z
zakresu definicji pojecia rozwoju
osobistego.
= Rozwoj osobisty a rozwoj
osobowosci.

* Ku czemu chcemy sig rozwijaé?
= Co to znaczy rozwijac sie?

2. Uczestniczki poznajq pojecia z
zakresu umiejetnosci niezbednych
do ierania siebie w rozwoj ;
WSPI. . .4 " 10 kobiet Biezgca kontrola przez prowadzaca w
= Atrybucja sukcesu i porazki. trakeie zaje¢
= Orientacja na proces vs na wynik.

3. Uczestniczki poznajg pojecia z
zakresu
umiejetnosci niezbednych do
wspierania siebie w rozwoju
Rozwéj — cele
» Rozwdj — podejscie
skoncentrowane na motywagji
celowej.
Zwiekszenie samowiedzy i poczucia
wiasnej wartosci i skutecznosci 10 kobiet

Obserwacje uczestniczek

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz zasobow,

beda wykorzystane w realizacji zadania

i



Fundacja istnieje od ponad 4 lata

tym czasie wspétuczestniczyta w dziatalnosciach prozdrowotnych, wspierajacych kobiety a takie dziatalno$d
igzana z pracg w naturze, korzystato z nich okoto 50 oséb

V. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartosé Z dotacji Zinnych
PLN #rédet
1 Ustuga prowadzenia warsztatéw 1.800 1.800 0
2 Koszt sali 450 450 0
3 Koszty ksiegowosci 450 450 0
4 koordynacja projektu 450 450 0
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 3.150 3.150 0

V. Oéwiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta(-tow);

2) pobieranie $wiadczen pienieinych bedzie sie odbywa¢ wyltacznie w ramach prowadzonej odpfatnej
dziatalnoéci pozytku publicznego;

3) oferent* / oferenci* skiadajacy niniejsza oferte nie zalega(-jq)* / zalega(-jq)* z optacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalega(-ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu
sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czeci Il niniejszej oferty s3 zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng wiasciwg
ewidencja*;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i
faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane,
ztozyly stosowne oéwnadczenla zgodnle z przepisami o ochronie danych osobowych.

O\M\,\DW © "‘ l\u*’? Q
......... 2 F""dac ja InSiiva
(podpis osobyu

o0s6b upowazni QSB:Eimadczeﬁ

woliw lmiemLK 0000792593

Data 29.12.2024
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