Or.0050.85.2019.KS

Zarzadzenie Nr 85/19
Burmistrza Michalowa
z dnia 01 lipca 2019r.
w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze

Na podstawie art.33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U.z2019r. poz. 506) oraz Zarzadzenia Nr 41/2011 Burmistrza Michalowo z dnia 19 maja 2011
roku zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze: Sekretarza Gminy, zwang dalej ,,Komisjg” w nastgpujacym sktadzie:

1) Konrad Sikora — Zastepca Burmistrza Michatowa, Przewodniczacy Komisji

2) Malgorzata Golak — pracownik Urzgdu Miejskiego, Cztonek Komisji

3) Elzbieta Rosinska — pracownik Urzedu Miejskiego, Czlonek Komisji

4) Agnieszka Ancipiuk — pracownik Urzedu Miejskiego, Czlonek Komis;ji

5) Izabela Wynimko - Karp — pracownik Urzedu Miejskiego, Czlonek Komis;ji

6) Urszula Tarasewicz — pracownik Urzedu Miejskiego, Cztonek Komisji

§ 2. Zasady 1 tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej okres$la ,,Regulamin naboru na wolne
stanowiska urzednicze w tym na stanowiska kierujagcych samorzadowymi jednostkami
organizacyjnymi w Gminie Michalowo” ustalony Zarzadzeniem Nr 41/2011 Burmistrza
Michatowa z 19 maja 2011 roku.

§ 3. Celem prac komisji jest wylonienie kandydata na stanowisko: sekretarza gminy.

§ 4. Z chwilg zakonczenia procedury naboru na wymienione stanowisko urzednicze komisja
ulega rozwigzaniu.

§ 5.Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Michalowa

Marek Nazarko



