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Zarzgdzenie NR 388/18
Burmistrza Michalowa
z dnia 21 czerwca 2018r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 332/2017 Burmistrza Michalowa w sprawie
wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie
Miejskim w Michalowie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016r. poz. 902 z p6zn. zm.), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. 2018 r. poz.
936) oraz art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018r.
poz. 994 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.
W zataczniku Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzgdzie
Miejskim w Michatowie, wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 332/2017 Burmistrza Michatowa
z dnia 29 grudnia 2017r., w rozdz. II — Stanowiska urzednicze, pkt. 15 otrzymuje
nastepujace brzmienie:
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§ 2.
Objasnienia zatgcznika Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w
Urzedzie Miejskim w Michatowie, wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 332/2017 Burmistrza
Michatowa z dnia 29 grudnia 2017r., otrzymuja nast¢pujace brzmienie:

) Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy dla kierowniczych
stanowisk urzedniczych i stanowisk urzedniczych, na ktorych stosunek pracy nawiazano na podstawie
umowy o prace, ktére sa okreslone w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia, uwzgledniaja wymagania




okre$lone w ustawie, przy czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach
urzedniczych wlicza si¢ wykonywanie dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2016 r. poz. 902 oraz z 2017 r. poz.
601 1930).

%) Wyksztalcenie wyzsze - rozumie si¢ przez to studia wyzsze w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 22017 r. poz. 2183 i 2201 oraz z 2018 r. poz. 138,
398, 650, 730 i 912), o odpowiednim kierunku umozliwiajacym wykonywanie zadafi na stanowisku, a
w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu
stanowiska.

3 Wyksztalcenie $rednie - rozumie sig¢ przez to wyksztatcenie srednie lub srednie branzowe, w
rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949 12203
oraz z 2018 r. poz. 650), o odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku,
a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

4 Wyksztalcenie zasadnicze - rozumie si¢ przez to wyksztalcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze
zawodowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, o odpowiednim
profilu umozliwiajacym wykonywanie zadaf na stanowisku.

%) Wyksztalcenie podstawowe - rozumie si¢ przez to wyksztalcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, a takze umiejgtno$¢ wykonywania czynnosci na
stanowisku.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Michalowo.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

ichalowa
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