UCHWALA NR XX/138/16
RADY MIEJSKIEJ W MICHALOWIE

z dnia 22 czerwca 2016 .

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Michalowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 1 1890) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163, 693, 1045, 1240 i 1310) Rada Miejska w Michatowie uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Michalowie w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XV/149/12 Rady Miejskiej w Michatowie z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Michalowie oraz uchwala Nr
XXX/296/14 Rady Miejskiej w Michatowie z dnia 13 lutego 2014 r. zmieniajagca uchwale w sprawie
uchwalenia Statutu Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Michatowie .

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Michatowa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Michalowie

mgr Irena Suprun
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Zatgcznik do Uchwaly Nr XX/138/16
Rady Migjskiej w Michatowie

z dnia 22 czerwca 2016 r.

STATUT MIEJSKO GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MICHALOWIE

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. Miejsko Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Michalowie, zwany dalej "Osrodkiem", dziala na
podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 z p6zn. zm.);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.);

4) zarzadzenia Nr 1/90 Naczelnika Gminy Michalowo z dnia 14 maja 1990 r. w sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Michatowie;

5) niniejszego Statutu.

§ 2. Osrodek jest samorzadowa jednostka organizacyjng Gminy Michalowo realizujaca zadania z zakresu
pomocy spoteczne;j.

§ 3. 1. Bezposredni nadzor 1 kontrole nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Burmistrz Michatowa.

2. Nadzor merytoryczny nad wykonaniem zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej sprawuje
Wojewoda Podlaski.

§ 4. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Michatowie przy ulicy Biatostockiej 11.
§ 5. Terenem dziatania Osrodka jest obszar Gminy Michatowo.

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA OSRODKA

§ 6. Celem Osrodka jest wspieranie osob i1 rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach godnos$ci cztowieka.

§ 7. Do zadan Os$rodka nalezy prowadzenie caloksztattu spraw w zakresie pomocy spotecznej, a w

szczegblnosci:
1) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawa $wiadczen z pomocy spotecznej;
2) praca socjalna, rozpoznanie socjalnych potrzeb spotecznych;
3) prowadzenie i rozw0j niezbednej infrastruktury socjalnej;
4) analiza 1 ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spolecznej;
5) realizacja zadan wynikajacych z rozeznania potrzeb spotecznych;
6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;
7) realizacja programow aktywnosci lokalnej, odpowiadajacych na potrzeby spotecznosci lokalnych i
grup;
8) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing.

§ 8. Osrodek realizuje zadania wynikajace z:
1) ustawy z z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z pézn. zm.);

2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 114 z pézn. zm.)
dotyczace ustalania i przyznawania $wiadczen rodzinnych, weryfikacji §wiadczen rodzinnych oraz
wstrzymania tych swiadczen w przypadkach przewidzianych w ustawie;
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3) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw (Dz. U. poz. 567 z
poézn. zm.) w zakresie ustalania i wyptaty zasitkow dla opiekundéw osobom, ktore utracity prawo do
$wiadczenia pielegnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r. w zwigzku z wygasnigciem z mocy prawa decyzji
przyznajacej prawo do §wiadczenia pielegnacyjnego;

4) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2015 r. poz.
859 z pozn. zm.) poprzez ustalanie uprawnien, przyznawanie i wyplate $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego osobom uprawnionym do alimentow oraz podejmowanie dzialan wobec dluznikéw
alimentacyjnych;

5) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz.
1375 z p6zn. zm.) poprzez organizacj¢ oparcia spotecznego oraz zapewnienie specjalistycznych ushug
opiekunczych;

6) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z
pézn. zm.), w szczegdlnosci poprzez opracowanie i realizacj¢ gminnego programu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, a takze zapewnienie obstugi organizacyjno
technicznej zespotu interdyscyplinarnego;

7) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2015 r.
poz. 332 z pozn. zm.) poprzez realizacj¢ zadan wlasnych gminy w zakresie wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej oraz wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programéw z zakresu wspierania
rodziny;

8) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 966 z pdzn.
zm.);

9) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 r. poz. 1059 z p6zn. zm.)
poprzez zalatwianie indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej w drodze decyzji
dotyczacych przyznawania dodatkow energetycznych;

10)  ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 z p6zn.
zm.);

11)  ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z p6zn. zm.) przez wydawanie decyzji administracyjnych
potwierdzajacych prawo do swiadczen opieki zdrowotnej;

12)  ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2014 r. Nr 127, poz. 721 z pdzn. zm.);

13)  ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r. poz.
214),

14)  ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 121
z pdzn. zm.);

15)  porozumien zawartych z organami administracji rzadowej i innymi podmiotami w celu wykonywania
innych zadan gminy z zakresu pomocy spotecznej;

16)  wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania "Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania" na lata 2014-2020;

17)  rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych - Karta Duzej Rodziny;
18)  innych przepiséw prawa nakladajacych obowiazki i uprawnienia na Osrodek.

§ 9. 1. Osrodek realizuje swoje zadania wspélnie z organami administracji rzagdowej i samorzadowej
wspolpracujac, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, ko$ciotami i
zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

2. Osrodek wspoélpracuje w realizacji swoich zadan z innymi jednostkami organizacyjnymi samorzadu,
organami wymiaru sprawiedliwosci, innymi o$rodkami pomocy spotecznej, domami pomocy spolecznej,
osrodkami opiekunczymi, ochrong zdrowia, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowym Urzedem
Pracy, Zespotem Interdyscyplinarnym, Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
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Rozdzial 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

§ 10. 1. Dziatalnoscig Osrodka kieruje Kierownik.

2. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika Os$rodka jest Burmistrz Michalowa. Burmistrz wykonuje
réwniez czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do kierownika.

3. Kierownik zarzadza Osrodkiem i reprezentuje go na zewnatrz.

4. Kierownik dziala na podstawie niniejszego statutu oraz w granicach upowaznien i pelnomocnictw
udzielonych przez Burmistrza Michatowa.

5. Kierownik jest odpowiedzialny za wilasciwe funkcjonowanie O$rodka, zarzadza jednostka zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa i Statutem OPS.

6. Kierownik Os$rodka nadzoruje cato$¢ prowadzonych przez Osrodek zadan i1 odpowiada za ich
prawidtowa realizacje.

7. Kierownik sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;.

8. Kierownik Osrodka w celu realizacji zadan wydaje, w ramach zwyklego zarzadu lub w granicach
udzielonych pelnomocnictw zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe, obwieszczenia oraz wprowadza
regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

§ 11. 1. Pracownikéw Osrodka zatrudnia i zwalnia Kierownik, dokonuje podziatu obowigzkéw i ustala
zakresy czynnos$ci pracownikow.

2. Prawa 1 obowiazki, wymagania, kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikow zatrudnionych w
Osrodku okreslajg odpowiednie przepisy prawa oraz wydane na ich podstawie przepisy wewnetrzne.

3. Organizacj¢ wewngtrzng oraz zakres dziatania Os$rodka okresla Kierownik w regulaminie
organizacyjnym.

4. Zasady wynagradzania, premiowania i nagradzania pracownikéw okre$la Kierownik w formie
regulaminu.

5. Na wniosek Kierownika Os$rodka Burmistrz moze upowazni¢ w formie pisemnej innego pracownika
Osrodka do prowadzenia postgpowania nalezacego do zakresu dziatania Os$rodka, a takze moze upowazni¢ do
wydawania decyzji administracyjnych w tych sprawach.

6. Obowiagzki kierownika podczas jego nieobecnos$ci peilni wyznaczony przez kierownika pracownik
Osrodka.

Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 12. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa sektora finansow publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy obejmujacy plan dochodéw i wydatkéw na
kazdy rok budzetowy.

3. Dziatalno$¢ Osrodka i zadania sg finansowane ze $§rodkéw otrzymywanych z budzetu panstwa i budzetu
gminy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Osrodek moze otrzymywac $srodki finansowe i rzeczowe na swojg dziatalno$¢ z innych zrodet.
5. Zasady gospodarki finansowej Osrodka reguluja przepisy szczegélowe.

6. Osrodek prowadzi ksiggowo$¢ zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi rachunkowosci i sporzadza na
ich podstawie sprawozdanie finansowe i budzetowe.

7. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy i prowadzi ksiggowos¢ zgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi rachunkowosci.

§ 13. 1. Za cato$¢ gospodarki finansowej Osrodka odpowiada Kierownik.

2. Obowiazki dotyczace gospodarki finansowej w zakresie powierzonym przez Kierownika Osrodka pelni
glowny ksiegowy jednostki.
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Rozdzial 5. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14. Zmiany niniejszego statutu moga by¢ dokonane jedynie w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
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